
ỦY BAN NHÂN DÂN
 TỈNH NINH BÌNH

Số:         /2026/QĐ-UBND

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do  - Hạnh phúc

Ninh Bình, ngày        tháng  9  năm 2026

QUYẾT ĐỊNH
Ban hành Quy định cơ chế thu và sử dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh 

trong các cơ sở giáo dục công lập do tỉnh Ninh Bình quản lý

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 
được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15;

Căn cứ Luật Giáo dục số 43/2019/QH14 được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 
123/2025/QH15;

Căn cứ Luật Giá số 16/2023/QH15 được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 
140/2025/QH15;

Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước số 89/2025/QH15;

Căn cứ Nghị định số 78/2025/NĐ-CP quy định chi tiết một số điều và biện 
pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp 
luật được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 187/2025/NĐ-CP;

Căn cứ Nghị định số 79/2025/NĐ-CP về kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa và
xử lý văn bản quy phạm pháp luật được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số
187/2025/NĐ-CP;

Căn cứ Thông tư số 30/2024/TT-BGDĐT ban hành Quy chế tuyển sinh 
trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ thông;

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo;

Ủy ban nhân dân ban hành Quyết định ban hành Quy định cơ chế thu và sử 
dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh trong các cơ sở giáo dục công lập do tỉnh Ninh 
Bình quản lý.

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy định cơ chế thu và sử 
dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh trong các cơ sở giáo dục công lập do tỉnh Ninh 
Bình quản lý.
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Điều 2. Hiệu lực thi hành

1. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 26 tháng 9 năm 2026.

2. Các Quyết định sau đây hết hiệu lực kể từ ngày Quyết định này có hiệu 
lực thi hành:

a) Quyết định số 10/2022/QĐ-UBND ngày 20 tháng 4 năm 2022 của Ủy ban 
nhân dân tỉnh Ninh Bình ban hành quy định cơ chế thu và sử dụng mức thu dịch 
vụ tuyển sinh trong các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh Ninh Bình; 

b) Quyết định số 08/2024/QĐ-UBND ngày 12 tháng 4 năm 2024 của Ủy ban 
nhân dân tỉnh Nam Định quy định cơ chế thu và sử dụng mức thu dịch vụ tuyển 
sinh trong các cơ sở giáo dục công lập do tỉnh Nam Định quản lý.

Điều 3. Tổ chức thực hiện

Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh; Thủ trưởng các sở, ban, ngành của 
tỉnh; Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, phường; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, 
tổ chức và các cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

Nơi nhận:
- Như Điều 3;
- Các bộ: Tài chính, Tư pháp, Giáo dục và Đào tạo;
- Cục KTVB&TCTHPL - Bộ Tư pháp;
- Thường trực Tỉnh ủy;
- Thường trực HĐND tỉnh;
- Lãnh đạo UBND tỉnh;
- Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh;
- Trung tâm Thông tin - Công báo tỉnh;
- Các cơ sở giáo dục công lập;
- Lưu: VT, VP2,5,6,10.
PD_VP6_31.QĐGD

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Hà Lan Anh
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ỦY BAN NHÂN DÂN
 TỈNH NINH BÌNH

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do  - Hạnh phúc

QUY ĐỊNH
Cơ chế thu và sử dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh 

trong các cơ sở giáo dục công lập do tỉnh Ninh Bình quản lý
(Ban hành kèm theo Quyết định số           /2026/QĐ-UBND)

Chương I
QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh

Quy định cơ chế thu và sử dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh trong các cơ sở 
giáo dục công lập do tỉnh Ninh Bình quản lý theo quy định tại điểm c khoản 4 
Điều 99 Luật Giáo dục số 43/2019/QH14 được sửa đổi, bổ sung bởi khoản 24 
Điều 1 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục số 123/2025/QH15.

Điều 2. Đối tượng áp dụng

1. Trẻ em mầm non, học sinh phổ thông đăng ký tuyển sinh vào các cơ sở 
giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông công lập; học viên đăng ký học chương 
trình giáo dục thường xuyên tại các Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục 
thường xuyên; Trung tâm Giáo dục thường xuyên, Tin học và Ngoại ngữ; Trung 
tâm Giáo dục thường xuyên - Hướng nghiệp trên địa bàn tỉnh Ninh Bình.

2. Các cơ sở giáo dục công lập: Trường mầm non; trường tiểu học; trường 
trung học cơ sở; trường trung học phổ thông; trường phổ thông có nhiều cấp 
học; Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên; Trung tâm Giáo 
dục thường xuyên, Tin học và Ngoại ngữ; Trung tâm Giáo dục thường xuyên - 
Hướng nghiệp.

3. Các cơ quan quản lý giáo dục trên địa bàn tỉnh Ninh Bình.

4. Các cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân khác có liên quan.

Chương II
QUY ĐỊNH CỤ THỂ

Điều 3. Nguyên tắc xác định mức thu dịch vụ tuyển sinh

1. Mức thu dịch vụ tuyển sinh được xác định dựa trên chi phí phục vụ công 
tác tuyển sinh đảm bảo nguyên tắc tính đúng, tính đủ, thu đủ chi, đúng quy chế 
tuyển sinh và các quy định của nhà nước về quản lý tài chính; phù hợp với điều 
kiện kinh tế - xã hội của địa phương.
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2. Chi phí phục vụ tuyển sinh được xác định trên cơ sở các khoản chi phí 
hợp pháp, hợp lý, hợp lệ theo văn bản hướng dẫn hiện hành và phù hợp với tình 
hình thực tế của địa phương. Các khoản chi do nguồn kinh phí khác đảm bảo 
không được tính vào chi phí phục vụ công tác tuyển sinh.

Điều 4. Cơ chế thu dịch vụ tuyển sinh

1. Đối với công tác tuyển sinh thực hiện theo phương thức thi tuyển hoặc 
theo phương thức kết hợp thi tuyển với xét tuyển: Mức thu dịch vụ tuyển sinh 
được xác định trên cơ sở dự toán thu chi do cơ sở giáo dục lập đảm bảo đủ chi phí 
thực hiện các nhiệm vụ phục vụ công tác tuyển sinh theo quy định của pháp luật. 

2. Đối với công tác tuyển sinh theo phương thức xét tuyển: Mức thu dịch 
vụ tuyển sinh đảm bảo đủ chi phí in ấn, xét duyệt hồ sơ và các công việc khác 
phục vụ trực tiếp công tác tuyển sinh theo đúng quy định của pháp luật.

3. Mức thu dịch vụ tuyển sinh: Căn cứ vào dự kiến số lượng học sinh đăng 
ký, số môn thi, phương thức tuyển sinh các cơ sở giáo dục lập hồ sơ xác định 
mức thu báo cáo cơ quan quản lý trước khi thực hiện.

Điều 5. Sử dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh

Tiền thu dịch vụ tuyển sinh dùng để thanh toán các nội dung chi cho việc 
xét tuyển, thi tuyển và thực hiện nghĩa vụ thuế (nếu có); nội dung, mức chi và 
các khoản thực tế phát sinh thực hiện theo quy định tại Nghị quyết số 
15/2026/NQ-HĐND ngày 25 tháng 6 năm 2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh 
Ninh Bình ban hành Quy định nội dung, mức chi tổ chức các kỳ thi, cuộc thi, 
hội thi trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh Ninh Bình và các quy 
định pháp luật khác có liên quan.

Chương III
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 6. Trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức có liên quan

1. Sở Giáo dục và Đào tạo

a) Hướng dẫn thực hiện và triển khai Quy định này đến các cơ sở giáo dục 
công lập thuộc thẩm quyền quản lý;

b) Thực hiện kiểm tra và xử lý những sai phạm trong việc thu, quản lý và sử 
dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh của các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý;

c) Chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan tổ chức kiểm tra việc thực hiện 
thu, sử dụng nguồn thu dịch vụ tuyển sinh;

2. Ủy ban nhân dân các xã, phường

a) Triển khai Quy định này đến các cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm 
quyền quản lý;
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b) Thực hiện kiểm tra và xử lý những sai phạm trong việc thu,
quản lý và sử dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh của các cơ sở giáo dục thuộc
thẩm quyền quản lý.

3. Các cơ sở giáo dục công lập thực hiện công tác tuyển sinh theo nhiệm
vụ được giao.

a) Triển khai Quy định này đến giáo viên, nhân viên, người lao động
trong đơn vị;

b) Thực hiện công khai dự toán thu và mức thu dịch vụ tuyển sinh trước khi 
thực hiện thu. Tổ chức thu, quản lý và sử dụng mức thu dịch vụ tuyển sinh theo 
đúng quy định;

c) Báo cáo kế hoạch thu, chi mức thu dịch vụ tuyển sinh trước kỳ tuyển 
sinh về Sở Giáo dục và Đào tạo (đối với các cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm 
quyền quản lý của Sở Giáo dục và Đào tạo), về Ủy ban nhân dân xã, phường 
(đối với các cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân 
dân xã, phường) trước kỳ tuyển sinh.
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