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QUYÉT ĐỊNH

Ban hành Quy chế tổ chức tuyển dụng công chức cấp xã
trên địa bàn tỉnh Lào Cai

ÜY BAN NHÂN DÂN TỈNH LÀO CAI

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và
Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm
2015;

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy

phạm pháp luật ngày 18 tháng 6 năm 2020;

Căn cứ Luật cán bộ, công chức ngày 13 tháng 11 năm 2008;

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật cán bộ, công chức và

Luật viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Dân quân tự vệ ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Nghị định số 72/2020/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2020 của Chính

phủ Quy định chi tiết một số điều của Luật Dân quân tự vệ về tổ chức xây dụng
lực lượng và chế độ, chính sách đối với Dân quân tự vệ;

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27 tháng 11 năm 2020 của
Chính phủ Quy định về tuyễn dụng, sử dụng và quản lý công chức;

Căn cứ Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 10 tháng 6 năm 2023 của Chính

phủ Quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên
trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố:

Căn cứ Thông tư số 06/2020/TT-BNV ngày 02 tháng 12 năm 2020 của Bộ

trưởng Bộ Nội vụ ban hành Quy chế tổ chức thi tuyển, xét tuyển công chức, viên

chức, thi nâng ngạch công chức, thi hoặc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp
viên chức; Nội quy thi tuyển, xét tuyển công chức, viên chức, thi nâng ngạch công
chức, thi hoặc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức;
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Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 955/TTr-SNV ngày 26
tháng 12 năm 2023.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế tổ chức tuyển dụng
công chức cấp xã trên địa bàn tỉnh Lào Cai.

Điều 2. Hiệu lực thi hành

Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 05 tháng 02 năm 2024 và

thay thế Quyết định số 41/2020/QĐ-UBND ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Ủy
ban nhân dân tỉnh Lào Cai ban hành Quy chế tuyển dụng công chức cấp xã trên
địa bàn tỉnh Lào Cai.

Điều 3. Trách nhiệm và tổ chức thực hiện

Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh; Giám đốc Sở Nội vụ; Thủ trưởng
các cơ quan, đơn vị có liên quan; Chủ tịch Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã,
thành phố; Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, phường, thị trấn căn cứ Quyết định
thi hành./

Nơi nhận
- Như Điều 3;

- Bộ Nội vụ;

- Văn phòng Chính phủ;

- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam;
- Cục kiểm trạ văn bản QPPL – Bộ Tư pháp;
Vụ Pháp chế - Bộ Nội vụ;

TT. TU, HÐND, UBND, Đoàn ĐBQH tỉnh;

- Các sở, ngành trực thuộc UBND tỉnh;

- Sở Nội vụ (03 bản);
- Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh;

- UBND các huyện, thị xã, thành phố;
- Báo Lào Cai, Đài PTTH;

- Cổng thông tin điện tử tỉnh;
- Công báo tỉnh Lào Cai;
- Lưu: VT, NC2.
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QUY CHẾ
Rộ chúc thyền dụng công chức cấp xã trên địa bàn tỉnh Lào Cai

(Kèm theo Quyết định số: 03/2024/QĐ-UBND ngày 24 tháng 01 năm 2024
của Uy ban nhân dân tỉnh Lào Cai)

Chương I

QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh

Quy chế này quy định về tổ chức tuyển dụng công chức xã, phường, thị trấn
(gọi chung là công chức cấp xã) trên địa bàn tỉnh Lào Cai.

Điều 2. Đối tượng áp dụng

1. Người tham gia dự tuyển các chức danh công chức cấp xã.

2. Các cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân có liên quan đến việc tổ chức tuyển
dụng công chức cấp xã trên địa bàn tỉnh.

Điều 3. Nguyên tắc và căn cứ tuyển dụng công chức cấp xã

1. Tuyển dụng công chức cấp xã phải công khai, minh bạch, khách quan,
đúng quy định hiện hành của pháp luật và quy định của Quy chế này.

2. Việc tuyển dụng phải đúng thẩm quyền, quy trình phù hợp với hình thức
tuyển dụng là thi tuyển, xét tuyển, tiếp nhận vào làm công chức cấp xã và phù
hợp với tình hình thực tiễn tại địa phương.

3. Việc tuyển dụng công chức cấp xã phải căn cứ vào nhu cầu, nhiệm vụ, vị
trí việc làm, tiêu chuần chức danh, số lượng công chức theo quyết định của Uỷ
ban nhân dân cấp huyện cho từng đơn vị hành chính cấp xã. Kế hoạch tuyển dụng
công chức cấp xã do Ủy ban nhân dân cấp huyện xây dựng và trình Ủy ban nhân
dân tỉnh (qua Sở Nội vụ) xem xét, phê duyệt.

Điều 4. Điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký dự tuyển công chức cấp xã

1. Điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký dự tuyển công chức cấp xã thực hiện theo
quy định tại Điều 36 Luật Cán bộ, công chức. Ngoài ra phải đảm bảo các tiêu
chuẩn, ngành đào tạo phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ của từng chức danh công
chức theo quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành quy định tiêu chuẩn đối
với cán bộ, công chức cấp xã.

2. Riêng chức danh công chức Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy Quân sự cấp xã
ngoài các điều kiện đăng ký dự tuyển công chức cấp xã theo khoản 1 điều này
còn phải đáp ứng điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định của pháp luật chuyên ngành
về quân sự và có khả năng phối hợp với các đơn vị quân đội nhân dân, công an
nhân dân và lực lượng khác trên địa bàn tham gia xây dựng nền quốc phòng toàn














