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Số: 102/2026/QĐ-UBND     Huế, ngày 02 tháng 10 năm 2026

QUYẾT ĐỊNH
Sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy định ban hành kèm theo Quyết định 

số 35/2026/QĐ-UBND ngày 20 tháng 5 năm 2026 của Ủy ban nhân dân 
thành phố Huế ban hành Quy định về quản lý và phân cấp quản lý tổ chức 

bộ máy, vị trí việc làm, biên chế và cán bộ, công chức thuộc thẩm quyền 
Ủy ban nhân dân thành phố Huế

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;
Căn cứ Luật Cán bộ, công chức số 80/2025/QH15;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15;
Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy 

phạm pháp luật số 87/2025/QH15;
Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tuyển 

dụng, sử dụng và quản lý công chức;
Căn cứ Nghị định số 300/2026/NĐ-CP của Chính phủ sửa đổi, bổ sung 

một só điều của Nghị định số 170/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tuyển 
dụng, sử dụng và quản lý công chức;

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng 
dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước 
thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;

Căn cứ Thông tư số 03/2021/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ sửa đổi, 
bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn và 
chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, viên chức và 
người lao động;

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ;
Ủy ban nhân dân thành phố ban hành Quyết định sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Quy định ban hành kèm theo Quyết định số 35/2026/QĐ-UBND ngày 20 
tháng 5 năm 2026 của Ủy ban nhân dân thành phố Huế ban hành Quy định về quản 
lý và phân cấp quản lý tổ chức bộ máy, vị trí việc làm, biên chế và cán bộ, công chức 
thuộc thẩm quyền Ủy ban nhân dân thành phố Huế.

Điều 1. Sửa đổi, bổ sung phần mở đầu Điều 12:

“Thực hiện các nhiệm vụ quy định tại Luật Cán bộ, công chức; Nghị định 
số 170/2025/NĐ-CP; Nghị định số 300/2026/NĐ-CP sửa đổi, bổ sung một số 
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điều Nghị định số 170/2025/NĐ-CP; Nghị định số 172/2025/NĐ-CP của Chính 
phủ quy định về xử lý kỷ luật cán bộ, công chức, cụ thể như sau:…”

Điều 2. Sửa đổi, bổ sung phần mở đầu Điều 13:
“Thực hiện các chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại Nghị 

định số 170/2025/NĐ-CP, Nghị định số 300/2026/NĐ-CP; Quyết định số 
95/2025/QĐ-UBND, cụ thể:…”

Điều 3. Sửa đổi, bổ sung phần mở đầu Điều 14:
“Thực hiện các chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại Nghị 

định số 170/2025/NĐ-CP, Nghị định số 300/2026/NĐ-CP; cụ thể:…”
Điều 4. Sửa đổi, bổ sung Điều 16:
“Ban hành Kế hoạch tuyển dụng, quyết định tuyển dụng công chức theo 

quy định tại Luật Cán bộ, công chức; Nghị định số 170/2025/NĐ-CP, Nghị định 
số 300/2026/NĐ-CP và các quy định có liên quan.”

Điều 5. Sửa đổi, bổ sung phần mở đầu Điều 18:
“Thực hiện các chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại Nghị 

định số 170/2025/NĐ-CP, Nghị định số 300/2026/NĐ-CP; Quyết định số 
95/2025/QĐ-UBND, cụ thể:…”

Điều 6. Sửa đổi, bổ sung phần mở đầu và khoản 2 Điều 19:

“Thực hiện theo quy định tại Nghị định số 170/2025/NĐ-CP, Nghị định số 
300/2026/NĐ-CP; Nghị định số 335/2025/NĐ-CP ngày 21/12/2025 của Chính 
phủ quy định về đánh giá, xếp loại chất lượng đối với cơ quan hành chính nhà 
nước và công chức (viết tắt là Nghị định số 335/2025/NĐ-CP), cụ thể:

…

2. Lập danh sách, hồ sơ công chức đủ điều kiện nâng bậc lương trước hạn 
đề nghị Sở Nội vụ quyết định. Lập danh sách, hồ sơ công chức đối với các chức 
danh thuộc thẩm quyền quản lý của Ban Thường vụ Thành ủy, Ủy ban nhân dân 
thành phố đủ điều kiện nâng bậc lương trước thời hạn, nâng bậc lương thường 
xuyên, hưởng phụ cấp thâm niên vượt khung đề nghị Sở Nội vụ thẩm định, trình 
Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố xem xét, quyết định.

…”

Điều 7. Sửa đổi, bổ sung phần mở đầu và khoản 2 Điều 20:

“Thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định tại Nghị định số 
170/2025/NĐ-CP; Nghị định số 300/2026/NĐ-CP; Nghị định số 335/2025/NĐ-
CP cụ thể:

…
2. Lập danh sách, hồ sơ cán bộ, công chức đối với các chức danh thuộc 

thẩm quyền quản lý của Ban Thường vụ Thành ủy, Ủy ban nhân dân thành phố đủ 
điều kiện nâng bậc lương trước thời hạn, nâng bậc lương thường xuyên, hưởng 
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phụ cấp thâm niên vượt khung đề nghị Sở Nội vụ thẩm định, trình Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân thành phố xem xét, quyết định.

…”
Điều 8. Điều khoản thi hành
Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 12 tháng 10 năm 2026.
Điều 9. Tổ chức thực hiện
Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân thành phố, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ 

trưởng các cơ quan chuyên môn, tổ chức hành chính khác và đơn vị sự nghiệp 
thuộc Ủy ban nhân dân thành phố; Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, phường và 
các cơ quan liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

Nơi nhận:
- Như Điều 4;
- Bộ Nội vụ; 
- Ban Thường vụ Thành ủy; 
- Thường trực HĐND thành phố; 
- Chủ tịch và các PCT UBND thành phố; 
- Các cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp trực 
thuộc UBND thành phố; 
- HĐND, UBND các xã, phường; 
- VP: CVP, các PCVP; 
- Cổng Thông tin điện tử thành phố; 
- Công báo thành phố;
- Lưu: VT, NV.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

   

Lê Trí Thanh


