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KẾ HOẠCH

thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW, ngày 08/4/2026 của Ban Chấp hành
Trung ương Đảng về công tác chính trị, tư tưởng trong Đảng

Thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW, ngày 08/4/2026 của Ban Chấp hành
Trung ương Đảng về công tác chính trị, tư tưởng trong Đảng (sau đây gọi tắt là Quy
định sổ 19-QĐ/TW); căn cứ Hướng dẫn số 03-HD/BTGTW, ngày 27/8/2026 của

Ban Tuyên giáo Trung ương thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW, Ban Thường vụ
Đảng ủy Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện như sau:

I- MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Cụ thể hóa các nội dung của Quy định số 19-QĐ/TW và Hướng dẫn số 03-

HD/BTGTW, bảo đảm triển khai thống nhất, đồng bộ, thực chất, hiệu quả trong toàn
Đảng bộ Chính phủ; nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, cán
bộ, đảng viên về vị trí, vai trò của công tác chính trị, tư tưởng; phát huy vai trò đi
trước, mở đường, dẫn dắt thực tiễn, gắn với công tác xây dựng Đảng, công tác tổ
chức, cán bộ, bảo vệ chính trị nội bộ, kiểm tra, giám sát, dân vận và thực hiện nhiệm
vụ chính trị của từng bộ, ngành, cơ quan, đơn vị.

- Nâng cao chất lượng công tác chính trị, tư tưởng; chủ động nắm bắt, phân
tích, dự báo tình hình tư tưởng, tâm trạng cán bộ, đảng viên; kịp thời định hướng dư

luận xã hội, xử lý những vấn đề phát sinh, không để bị động, bất ngờ. Xây dựng đội
ngũ cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ Chính phủ có bản lĩnh chính trị vũng vàng, có ý
thức tổ chức, kỷ luật, tinh thần trách nhiệm, đạo đức, lối sống trong sáng; thực hiện
nghiêm nguyên tắc tổ chức và hoạt động của Đảng, nói và làm theo nghị quyết.

3. Tăng cường bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng; chủ động đấu tranh, phản
bác các quan điểm sai trái, thù địch, thông tin xấu độc; nâng cao khả năng nhận
diện, xử lý thông tin trên không gian mạng.

4. Tổ chức triển khai, kiểm tra, đánh giá thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW
thống nhất trong toàn Đảng bộ, bảo đảm thực chất, hiệu quả, không chồng chéo,
hạn chế phát sinh thủ tục hành chính, phù hợp chức năng, nhiệm vụ và đặc thù của
từng bộ, ngành, cơ quan, đơn vị; kết quả thực hiện công tác chính tri, tư tưởng
được tích hợp vào nội dung kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức đảng,
cán bộ, đảng viên theo quy định, không tổ chức thêm quy trình đánh giá, chấm
điểm, xếp loại riêng.

II- NỘI DUNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

Các đảng ủy trực thuộc căn cứ chức năng, nhiệm vụ, đặc điểm tình hình của

bộ, ngành, cơ quan, đơn vị, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện đầy
đủ, đồng bộ, thực chất, hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm sau:
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1. Tổ chức quán triệt, phổ biến, tuyên truyền Quy định số 19-QĐ/TW và

không ngừng nâng cao chất lượng công tác nghiên cứu, học tập, quán triệt,
tuyên truyền, triển khai thực hiện Nghị quyết của Đảng; công tác học tập
chính trị, sinh hoạt chính trị, tư tưởng, giúp đỡ, giáo dục, chấn chỉnh cán bộ,
đảng viên có biểu hiện suy thoái

Sau Hội nghị toàn quốc nghiên cứu, học tập, quán triệt, triển khai thực hiện
Quy định, các đảng ủy trực thuộc, người đứng đầu cấp ủy tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo

tổ chức quán triệt Quy định số 19-QĐ/TW đến cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ
bằng hình thức phù hợp, thiết thực, hiệu quả; gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị
của bộ, ngành, cơ quan, đơn vị và các quy định, chỉ thị của Đảng có liên quan'.
Đồng thời, đổi mới nội dung, hình thức phổ biến, tuyên truyền Quy định; thường
xuyên tuyên truyền nội dung và kết quả thực hiện; biểu dương nhân rộng các mỗ
hình hay, cách làm sáng tạo, hiệu quả, các điển hình tiên tiến và kinh nghiệm tốt
trong công tác chính trị, tư tưởng; kịp thời phát hiện hạn chế, bất cập, vấn đề mới

nảy sinh, đề xuất, kiến nghị giải pháp bổ sung trong quá trình triển khai thực hiện.

- Bám sát chi đạo, hướng dẫn của Trung ương, Đảng ủy Chính phủ và đặc
điểm, tình hình của từng bộ, ngành, cơ quan, đơn vị để xây dựng kế hoạch, chỉ đạo,
hướng dẫn cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc tổ chức nghiên cứu, học tập, quản triệt,
tuyên truyền, triển khai nghị quyết nghiêm túc, khoa học, đồng bộ, thường xuyên,
liên tục; đổi mới mạnh mẽ việc truyền đạt, tăng cường đối thoại, thảo luận, vận
dụng lý luận vào thực tiễn, bảo đảm “hiểu sâu, hành động đúng, làm đến cùng".

Việc kiểm tra, đánh giá kết quả nghiên cứu, học tập, quán triệt nghị quyết phải
khách quan, bằng hình thức phù hợp; khuyến khích ứng dụng nền tảng số để giảm
thủ tục hành chính. Cán bộ, đảng viên xây dựng kế hoạch hoặc chương trình hành
động cá nhân phù hợp với chức trách, nhiệm vụ, chủ động, tự giác thực hiện đến
cùng, có kết quả cụ thể.

Nâng cao chất lượng học tập chính trị, sinh hoạt chính trị, tư tưởng: các
đảng ủy trực thuộc chỉ đạo cấp ủy, tổ chức đảng trong các bộ, ngành, cơ quan, đơn

vị thường xuyên tổ chức sinh hoạt chính trị gắn với yêu cầu chỉ đạo thực tiễn cụ
thể; hướng dẫn học tập chính trị hằng tháng gắn với sinh hoạt chi bộ; chủ động, kịp

thời định hướng nội dung sinh hoạt chính trị, tư tưởng trong sinh hoạt thường kỳ
và sinh hoạt chuyên đề, nhất là những vấn đề có tính thời sự, cấp bách, gắn với
chức năng, nhiệm vụ, phù hợp với đặc điểm, tình hình, loại hình chi bộ; kiểm tra,
giám sát việc thực hiện, bảo đảm hiệu quả, thực chất.

Kịp thời phát hiện, giúp đỡ, giáo dục, chấn chỉnh cán bộ, đảng viên có biểu
hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống nhưng chưa đến mức xử lý

kỷ luật; bảo đảm khách quan, thận trọng, đúng thẩm quyền, đúng quy định; kết hợp

chặt chẽ giữa giáo dục, phòng ngừa với kiểm tra, giám sát, tạo điều kiện để cán bộ,

1 Quy định số 144-QĐ/TW, ngày 09/5/2024 của Bộ Chính trị về chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán

bộ, đảng viên trong giai đoạn mới; Quy định số 207-QĐ/TW, ngày 26/7/2026 của Ban Chấp hành Trung
ương về những điều đảng viên không được làm; Chỉ thị số 07-CT/TW, ngày 13/7/2026 của Bộ Chính trị

về “Đầy mạnh học tập, thực hành tư tưởng, đạo đức, phương pháp, phong cách Hồ Chí Minh trong giai
đoạn phát triển mới”; Nghị quyết số 25- NQ/TW, ngày 22/8/2026 của Bộ Chính trị về Chiến lược công
tác tư tưởng trong bối cảnh mới.
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đảng viên nhận thức rõ hạn chế, khuyết điểm, tự giác sửa chữa, khắc phục, phấn
đấu tiến bộ. Trường hợp không chuyển biến, tiếp tục có biểu hiện suy thoái, báo
cáo cấp ủy cấp trên trực tiếp để xem xét, chỉ đạo, có biện pháp xử lý phù hợp. Đối
với cán bộ, đảng viên đã bị cấp có thẩm quyền xử lý kỷ luật nhưng chưa đến mức

khai trừ, cấp ủy, tổ chức đảng bám sát chỉ đạo, hướng dẫn của cấp có thẩm quyền
để giúp đỡ, giáo dục, chấn chỉnh.

Thời gian thực hiện: hoàn thành quán triệt Quy định trong quý IV năm

2026 và thường xuyên học tập nghị quyết của Đảng, học tập chính trị; định hướng
nội dung sinh hoạt chính trị, tư tưởng hằng quý và khi có vấn đề đột xuất.

2. Xây dựng văn hóa Đảng; phát huy vai trò, trách nhiệm nêu gương,
phương pháp và tác phong công tác của cán bộ, đảng viên

- Tiếp tục rà soát, đẩy nhanh tiến độ và nâng cao hiệu quả công tác thể chế
hóa, cụ thể hóa việc xây dựng văn hóa Đảng theo tỉnh thần Nghị quyết Đại hội XIV
của Đảng và Nghị quyết số 80-NQ/TW, ngày 07/01/2026 của Bộ Chính trị về phát
triển văn hóa Việt Nam; thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện các quy
định của Đảng, nhất là Quy định số 144-QĐ/TW, ngày 09/5/2024 của Bộ Chính trị
về chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán bộ, đảng viên trong giai đoạn mới.

Tăng cường sự lãnh đạo tập thể, mở rộng dân chủ trong sinh hoạt Đảng. Đối
với những chủ trương quan trọng, phức tạp, có tác động lớn, cấp ủy lãnh đạo, chỉ đạo

thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ, nghiên cứu đầy đủ căn cứ chính trị,

pháp lý, lý luận và thực tiễn; phát huy dân chủ, coi trọng tham vấn chuyên gia, nhà
khoa học và ý kiến Nhân dân phù hợp với tính chất, yêu cầu của từng vấn đề.

- Cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ lãnh đạo, quản lý, nhất là người đứng đầu các
bộ, ngành, cơ quan, đơn vị: Thường xuyên kiểm điểm, tự phê bình và phê bình;
thực hiện nghiêm quy định về trách nhiệm nêu gương; gương mẫu học tập, thực
hành tư tưởng, đạo đức, phương pháp, phong cách Hồ Chí Minh; làm việc khoa
học, sâu sát cơ sở, gần dân, trọng dân, học dân, hiểu dân, có trách nhiệm với Nhân
dân; quan tâm đổi mới công tác giáo dục bồi dưỡng, nâng cao trình độ đảng viên
về chính trị, tư tưởng, chuyên môn, nghiệp vụ, đạo đức, lối sống.

Thời gian thực hiện: hoàn thành rà soát, cụ thể hóa các nội dung thuộc
thấm quyền trong quý IV/2026; thực hiện thường xuyên, liên tục hằng năm và gắn
kết quả với kiểm điểm, đánh giá, xếp loại cuối năm.

3. Xây dựng ý thức tổ chức, kỷ luật, kỷ cương; nghe, nói, viết và hành

động theo nghị quyết

- Lãnh đạo, chỉ đạo cấp ủy, tổ chức đảng tiếp tục rà soát các quy định, quy
chế hoạt động, bảo đảm mọi hoạt động của tổ chức đảng đúng Điều lệ Đảng,
nguyên tắc tổ chức và hoạt động; phân định rõ chức trách, nhiệm vụ, quyền hạn
của cán bộ, đảng viên để làm việc có kỷ cương, kỷ luật; tăng cường quản lý đảng
viên, nhất là việc nói, viết trên mạng xã hội.

- Chỉ đạo kiểm tra, giám sát việc thực hiện nghị quyết; kịp thời phát hiện,
uốn nắn những biểu hiện lệch lạc, nói và làm trái nghị quyết; kiên quyết xử lý
nghiêm minh, kịp thời tổ chức đảng, đảng viên vi phạm kỷ luật; sàng lọc, đưa ra
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khỏi Đảng những người không đủ tư cách, vi phạm kỷ luật của Đảng và pháp luật
của Nhà nước. Cán bộ lãnh đạo, người đứng đầu cấp ủy phải tiên phong đi đầu
trong hành động và lời nói theo nội dung nghị quyết.

Thời gian thực hiện: hoàn thành rà soát các quy định, quy chế hoạt động
trước ngày 31/12/2026; công tác quản lý đảng viên, kiểm tra, giám sát, phát hiện
và xử lý vi phạm thực hiện thường xuyên.

4. Nâng cao tính chiến đấu; đấu tranh, phản bác thông tin xấu độc, bảo
vệ nền tảng tư tưởng của Đảng; chủ động truyền thông chính sách và xử lý
khủng hoảng truyền thông

Chỉ đạo cấp ủy, tổ chức đảng và người đứng đầu cấp ủy tăng cường tuyên
truyền, phổ biến để cán bộ, đảng viên nhận diện được thông tin tích cực² và thông
tin xấu độc; chủ động tiếp nhận, lan tỏa thông tin tích cực, đấu tranh, phản bác
thông tin xấu độc.

Chỉ đạo xây dựng cơ chế, hướng dẫn cách thức phản hồi, lan tỏa thông tin
tích cực từ các nguồn thông tin chính thức: người phát ngôn, báo chí chính thống,
cổng, trang thông tin điện tử; đấu tranh, ngăn chặn, phản bác thông tin xấu độc trên
mạng xã hội.

+ Hướng dẫn cán bộ, đảng viên chủ động tiếp nhận, chia sẻ, giới thiệu thông
tin chính thống, tích cực; tham gia bình luận, giải thích, lan tỏa thông tin đúng sự
thật, có trách nhiệm, phù hợp với chức trách, điều kiện và quy định về phát ngôn,
sử dụng mạng xã hội.

+ Hướng dẫn cán bộ, đảng viên sử dụng mạng xã hội để ngăn chặn, phản bác
thông tin xấu độc: (1) Không truy cập các trang thông tin của tổ chức thù địch, cá
nhân chống đối Đảng, Nhà nước (trừ trường hợp thực hiện yêu cầu công tác theo chức

2 Thông tin tích cực được nhận diện qua một hoặc một số dấu hiệu sau: (1) Thông tin về chủ trương, đường

lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của cấp ủy, tổ chức đảng, chính
quyền, đoàn thể các cấp; (2) Thông tin thời sự về các lĩnh vực của đời sống xã hội; (3) Thông tin về gương người

tốt, việc tốt, những tấm gương vượt khó và sự nỗ lực của các cấp, các ngành, cơ quan, đơn vị; những thông điệp tốt
đẹp của cuộc sống; (4) Thông tin về kỹ năng, kinh nghiệm học tập, lao động, sản xuất, kinh doanh và cuộc sống; các
hoạt động cộng đồng, nhân ái, chung tay xây dựng xã hội trật tự, kỷ cương, an toàn, lành mạnh; (5) Thông tin chính

thống về những vấn đề nhạy cảm, phức tạp, gây bức xúc trong đời sống xã hội; (6) Thông tin đấu tranh, phản bác
các thông tin, quan điểm sai trái, phản động của các thế lực thù địch, phần tử cơ hội chính trị và các loại tội phạm;

(7) Thông tin phản ánh chân thực, khách quan, có trách nhiệm trước các vấn đề diễn ra trong đời sống xã hội, phù
hợp với lợi ích quốc gia, dân tộc, cộng đồng quốc tế và nhân loại tiến bộ, phù hợp với đạo đức, văn hóa, thuần
phong, mỹ tục của người Việt Nam;...

Thông tin xấu độc được nhận diện qua một số dấu hiệu sau: (1) Xuyên tạc, nói xấu Đảng, chính quyền,
đoàn thể các cấp; xúc phạm dân tộc, quốc kỳ, quốc huy, quốc ca, vĩ nhân, lãnh tụ, danh nhân, anh hùng dân tộc; (2)
Phản bác, phủ nhận chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, lý luận về đường lối đổi mới, các nguyên tắc tổ

chức và hoạt động của Đảng; đòi thực hiện “đa nguyên, đa đảng”; (3) Phản bác, phủ nhận nền dân chủ xã hội chủ

nghĩa, Nhà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa; đòi thực hiện thể chế “tam quyền phân lập”, phát triển “xã hội dân
sự”; phủ nhận nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa, chế độ sở hữu toàn dân về đất đai; (4) Hạ thấp,

phủ nhận những thành quả cách mạng; thổi phồng khuyết điểm của Đảng, Nhà nước; xuyên tạc lịch sử, bịa đặt, vu
cáo các lãnh tụ tiền bối và lãnh đạo Đảng, Nhà nước; bôi nhọ, hạ thấp uy tín, vai trò lãnh đạo của Đảng, gây chia rẽ

nội bộ, hoài nghi trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân; (5) Phủ nhận vai trò lãnh đạo tuyệt đối, trực tiếp về mọi mặt
của Đảng đối với lực lượng vũ trang, đòi “phi chính trị hóa” Quân đội và Công an; xuyên tạc đường lối quốc phòng

toàn dân và công an nhân dân; chia rẽ Quân đội với Công an; chia rẽ Nhân dân với Quân đội và Công an; (6) Kích
động tư tưởng bất mãn, bất đồng chính kiến, chống đối trong nội bộ; cổ súy cho quan điểm, tư tưởng dân chủ cực
đoan; thổi phống mặt trái của xã hội; vận động tổ chức, tập hợp lực lượng để chống phá Đảng, Nhà nước...
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năng, nhiệm vụ được giao); (2) Sử dụng chức năng báo cáo vi phạm tiêu chuẩn cộng

đồng của nền tảng hoặc báo cáo cơ quan chức năng xử lý những trường hợp phạm tội,
vi phạm pháp luật; (3) Báo cáo lãnh đạo, cấp có thẩm quyền chỉ đạo viết bài và tổ
chức đấu tranh phản bác các thông tin, quan điểm sai trái, thù địch, nhất là thông tin
phản ánh không đúng về bộ, ngành, cơ quan, đơn vị để định hướng tư tưởng, dư luận

xã hội. Tuyên truyền, vận động chuyên gia, nhà khoa học, cán bộ, đảng viên viết tin,

bài đấu tranh phản bác thông tin xấu độc đăng tải trên báo chí, mạng xã hội.

- Chú trọng phòng ngừa, xử lý khủng hoảng truyền thông và thông tin xấu độc.

+ Chủ động cung cấp thông tin cho cán bộ, đảng viên và Nhân dân. Trước

khi quyết định chủ trương, chính sách lớn, các dự án, công trình quan trọng, các
vấn đề “phức tạp”, “nhạy cảm” có tác động trực tiếp đến cán bộ, đảng viên và
Nhân dân, phải xây dựng phương án truyền thông từ sớm, từ xa; xác định rõ thông

điệp chủ đạo, đối tượng chịu tác động, đầu mối phát ngôn, kênh cung cấp thông
tin, cơ chế tiếp nhận phản ánh, đối thoại, giải thích và xử lý thông tin sai lệch để
không xảy ra khủng hoảng truyền thông và thông tin xấu độc.

+ Khi phát sinh khủng hoảng truyền thông hoặc thông tin xấu độc, tổ chức xử

lý theo các bước: xác minh, đánh giá tình hình; thiết lập cơ chế chỉ đạo, điều hành;
tổ chức xứ lý và ngăn chặn; theo dõi, phản hồi và khắc phục hậu quả; tổng kết, đánh
giá toàn diện quá trình xử lý; xác định nguyên nhân, trách nhiệm của tập thể, cá
nhân có liên quan; bổ sung, hoàn thiện quy trình, phương án ứng phó nhằm nâng cao

năng lực dự báo, phát hiện sớm, xử lý hiệu quả và phòng ngừa nguy cơ tái diễn.

Thời gian thực hiện: thường xuyên; cung cấp, định hướng thông tin và xử

lý ngay khi phát sinh vụ việc; phương án truyền thông được xây dụng đồng thời

với quá trình chuẩn bị chủ trương, chính sách, dự án, công trình.

5. Tích cực ứng dụng công nghệ thông tin, trí tuệ nhân tạo, đổi mới
mạnh mẽ phương thức công tác chính trị, tư tưởng

Tổ chức xây dựng, quản trị và khai thác cơ sở dữ liệu số phục vụ công tác
chính trị, tư tưởng bảo đảm thống nhất, tập trung, phân cấp, phân quyền trong khai
thác, quản trị; thường xuyên rà soát, cập nhật, chuẩn hóa cơ sở dữ liệu, bảo đảm yêu

cầu “đúng, đủ, sạch, sống”, phản ánh kịp thời tình hình thực tiễn, phục vụ hiệu quả

công tác chính trị, tư tưởng. Khẩn trương số hóa hồ sơ, tài liệu, bảo đảm khả năng kết
nối, chia sẻ, khai thác thống nhất với cơ sở dữ liệu về tổ chức đảng, đảng viên, cần bộ
và các hệ thống quản lý hiện có, phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý và điều
hành; tận dụng, kết nối, chia sẻ hạ tầng, nền tảng, cơ sở dữ liệu hiện có; không yêu
cầu báo cáo lại những thông tin đã được cập nhật, khai thác trên hệ thống.

- Tiếp tục chỉ đạo cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc ứng dụng công nghệ
thông tin, trí tuệ nhân tạo, chuyển đổi sốsố quốc gia, bảo đảm an toàn, bảo mật, chính

xác, có kiểm soát và phù hợp với quy định về bảo vệ dữ liệu, bí mật của Đảng, Nhà
nước; đổi mới toàn diện phương thức công tác chính trị, tự tưởng trong đời sống
thực và trên không gian mạng, góp phần tạo sự thống nhất trong Đảng, sự đồng
thuận trong xã hội, thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển đất nước.
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- Chỉ đạo cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc có trách nhiệm cập nhật, quản trị,
khai thác dữ liệu theo phân cấp, phân quyền; kết nối, chia sẻ dữ liệu với cán bộ,
đảng viên và các hệ thống hiện có theo quy định; bảo đảm đồng bộ với hạ tầng,
nền tảng và cơ sở dữ liệu dùng chung, không đầu tư trùng lặp.

Thời gian thực hiện: hoàn thành rà soát hiện trạng dữ liệu, hạ tầng, đầu
mối quản trị và xây dựng lộ trình trước ngày 31/12/2026; từ năm 2027 thực hiện
chuẩn hóa, số hóa, kết nối, chia sẻ, khai thác theo hướng dẫn của cấp có thẩm
quyền và duy trì thường xuyên.

6. Nắm bắt, điều tra, nghiên cứu và định hướng dư luận xã hội

- Kiện toàn, duy trì hoạt động của đội ngũ cộng tác viên dư luận xã hội; giao

cơ quan tham mưu cộng tác tuyên giáo, dân vận cùng cấp làm cơ quan thường trực,

định kỳ hằng tháng tổng hợp, báo cáo cấp ủy tình hình tư tưởng, tâm trạng, dư luận
xã hội trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân.

- Chỉ đạo tổ chức điều tra, nắm bắt dư luận xã hội trước khi ban hành và
trong quá trình tổ chức thực hiện các chủ trương, chính sách lớn, các vấn đề “phức

tạp”, “nhạy cảm”, có tác động rộng đến đời sống Nhân dân; sử dụng kết quả nắm

bắt dư luận xã hội làm một căn cứ để xem xét, điều chỉnh chủ trương, giải pháp và

phương án truyền thông.

- Kịp thời giải quyết những vấn đề tư tưởng nảy sinh ngay từ cơ sở, không
để tích tụ, lan rộng, phát sinh “điểm nóng".

Thời gian thực hiện: tổng hợp, báo cáo tình hình tư tưởng, tâm trạng, dư luận

xã hội hằng tháng và khi có vấn đề đột xuất; tổ chức điều tra, nằm bắt dư luận xã hội
trước và trong quá trình thực hiện chủ trương, chính sách lớn, vấn đề “nhạy cảm”,
“phức tạp” theo yêu cầu thực tiễn.

7. Xây dựng đội ngũ và bảo đảm nguồn lực cho công tác chính trị, tư tưởng

- Kiện toàn, xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ trực tiếp làm công

tác chính trị, tư tưởng; chú trọng xây dựng đội ngũ cán bộ tuyên giáo, giảng viên lý
luận chính trị, báo cáo viên, tuyên truyền viện các cấp; tổ chức bồi dưỡng, cập nhật
kiến thức, nghiệp vụ, kỹ năng đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.

Bảo đảm kinh phí, cơ sở vật chất, phương tiện, chế độ, chính sách cho
công tác chính trị, tư tưởng theo phân cấp ngân sách; ưu tiên nguồn lực cho các cơ
quan, đơn vị, địa bàn vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo, vùng đồng bào dân tộc
thiểu số thuộc phạm vi quản lý.

Thời gian thực hiện: hoàn thành rà soát đội ngũ, nhu cầu bồi dưỡng, điều
kiện bảo đảm trước ngày 31/12/2026; từ năm 2027 đưa vào kế hoạch đào tạo, bồi
dưỡng, dự toán và chương trình công tác hằng năm.

8. Kiểm tra, giám sát và sơsơ kết, tổng kết thực hiện Quy định

- Việc kiểm tra, giám sát thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW được tiến hành

thường xuyên, định kỳ, chuyên sâu hoặc đột xuất khi có dấu hiệu vi phạm và được

lồng ghép với chương trình kiểm tra, giám sát công tác xây dựng Đảng hằng năm.
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- Việc biểu dương, khen thưởng tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu trong
công tác chính trị, tư tưởng thực hiện theo Điều 12, Quy định số 19-QĐ/TW, lồng
ghép trong công tác thi đua, khen thưởng về xây dựng Đảng hằng năm; không tổ
chức hình thức khen thưởng riêng.

Việc báo cáo sơ kết, tổng kết thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW theo chỉ đạo
của Trung ương. Chế độ báo cáo kết quả công tác chính trị, tư tưởng bằng hình thức
tích hợp trong báo cáo định kỳ về công tác xây dựng Đảng; không tổ chức thêm báo
cáo riêng, trừ trường hợp báo cáo đột xuất theo yêu cầu của cấp có thẩm quyền.

Thời gian thực hiện: từ năm 2026 và thường xuyên hằng năm.

9. Tiêu chí đánh giá kết quả thực hiện công tác chính trị, tư tưởng

- Khung tiêu chí đánh giá đối với cán bộ, đảng viên thực hiện theo các nội
dung về “Trách nhiệm của cán bộ, đảng viên”, gồm: (1) Giữ vũng lập trường và
bản lĩnh chính trị (Điều 8); (2) Xây dựng ý thức tổ chức, kỷ luật (Điều 9); (3)
Nghiên cứu, học tập và triển khai nghị quyết của Đảng (Điều 10); (4) Nghe, nói,
viết và hành động theo nghị quyết (Điều 11).

- Khung tiêu chí đánh giá đối với cấp ủy đảng các cấp thực hiện theo các nội
dung về “Trách nhiệm của các cấp ủy đảng”, gồm: (1) Lãnh đạo, chi đạo tổ chức
thực hiện (Điều 6); (2) Xây dựng ý thức tổ chức, kỷ luật, kỷ cương (Điều 7).

- Khung tiêu chí để xác định các tiêu chí cần đạt trong thực hiện công tác
chính trị, tư tưởng; là căn cứ tham chiếu, tích hợp vào hệ thống kiểm điểm, đánh
giá, xếp loại chất lượng tổ chức đảng, đảng viên theo quy định của Đảng; không tổ
chức thêm quy trình đánh giá, chấm điểm, xếp loại riêng.

III- TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy Chính phủ
1.1. Ban Tuyên giáo và Dân vận Đảng ủy Chính phủ

- Là cơ quan đầu mối tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy Chính phủ lãnh đạo,
chỉ đạo, hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc việc tổ chức thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW
và Kế hoạch này trong toàn Đảng bộ Chính phủ; tham mưu xử lý kịp thời những vấn
đề mới, phức tạp, nhạy cảm về chính trị, tư tưởng (thực hiện thường xuyên).

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan hướng dẫn nghiên cứu, học tập,
quán triệt, tuyên truyền; tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ công tác chính trị, tư tưởng
cho đội ngũ cán bộ tuyên giáo, báo cáo viên; định hướng nội dung sinh hoạt chính
trị, tự tưởng hẳng quý; hướng dẫn nắm bắt, điều tra, nghiên cứu dư luận xã hội,
truyền thông chính sách, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác
thông tin xấu độc, xử lý khủng hoảng truyền thông; tuyên truyền kết quả thực hiện,
nhân rộng mô hình, cách làm hiệu quả (thực hiện thường xuyên; tổng hợp tình hình
tư tưởng, dư luận xã hội hằng tháng).

- Theo dõi, tổng hợp kết quả thực hiện Quy định số 19-QĐ/TW, tích hợp nội
dung công tác chính trị, tư tưởng trong báo cáo định kỳ 6 tháng, hăng năm về công
tác xây dựng Đảng của Đảng ủy Chính phủ; tham mưu sơ kết, tổng kết theo quy














