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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Phú Thọ, ngày 30 tháng 6 năm 2026

NGHỊ QUYÉT

Quy định mức thù lao hẳng tháng đối với cộng tác viên dân số
trên địa bàn tỉnh Phú Thọ

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15;

được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15;

Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước số 89/2025/QH15;

Căn cứ Luật Dân số 113/2025/QH15;

Căn cứ Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 4 năm 2025 của

Chính phủ Quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi

hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật được sửa đổi, bổ sung bởi

Nghị định số 187/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2025;

Căn cứ Nghị định số 73/2026/NĐ-CP ngày 10 tháng 3 năm 2026 của

Chính phủ Quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Ngân

sách Nhà nước;

Căn cứ Nghị định số 168/2026/NĐ-CP ngày 15 tháng 5 năm 2026 của

Chính phủ Quy định chi tiết một số điều và biện pháp tổ chức, hướng dẫn thi

hành Luật Dân số;

Căn cứ Thông tư số 02/2021/TT-BYT ngày 25 tháng 01 năm 2021 của Bộ

trưởng Bộ Y tế Quy định tiêu chuẩn, nhiệm vụ của cộng tác viên dân số;

Xét Tờ trình số 458/TTr-UBND ngày 23 tháng 6 năm 2026 của Üy ban

nhân dân tỉnh; Báo cáo thẩm tra của Ban Văn hóa - Xã hội Hội đồng nhân dân

tỉnh số 146/BC-BVHXH ngày 25 tháng 6 năm 2026; ý kiến thảo luận của đại

biểu Hội đồng nhân dân tỉnh tại kỳ họp;

Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành Nghị quyết quy định mức thù lao hằng

tháng đối với cộng tác viên dân số trên địa bàn tỉnh Phú Thọ.

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng

1. Phạm vi điều chỉnh

Nghị quyết này quy định mức thù lao hằng tháng đối với cộng tác viên

dân số thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Phú Thọ.
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2. Đối tượng áp dụng

a) Cộng tác viên dân số thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Phú Thọ;

b) Cơ quan, đơn vị, tổ chức và cá nhân có liên quan đến thù lao hằng
tháng đối với cộng tác viên dân số thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Phú Thọ.

Điều 2. Mức thù lao

1. Mức thù lao bằng 0,5 lần mức lương cơ sở/tháng áp dụng đối với cộng

tác viên dân số thôn, tổ dân phố làm việc tại:

a) Các thôn có từ 350 hộ gia đình trở lên;

b) Các thôn đặc biệt khó khăn theo quy định của pháp luật hiện hành;

c) Các thôn tại các xã vùng khó khăn theo quy định;

d) Các tổ dân phố có từ 500 hộ gia đình trở lên.

2. Mức thù lao bằng 0,4 lần mức lương cơ sở/tháng áp dụng đối với cộng

tác viên dân số thôn, tổ dân phố làm việc tại các địa bàn còn lại.

3. Nhân viên y tế thôn, tổ dân phố kiêm nhiệm cộng tác viên dân số: Mức

thù lao kiêm nhiệm do các bên thỏa thuận trong hợp đồng nhưng không vượt quá
50% mức thù lao hằng tháng của cộng tác viên dân số tương ứng với địa bàn.

Điều 3. Nguyên tắc và kinh phí thực hiện

1. Nguyên tắc

a) Chỉ trả thù lao đúng đối tượng, công khai, minh bạch, không trùng lặp

với chính sách khác có cùng nội dung.

b) Cộng tác viên dân số thôn, tổ dân phố được hưởng thù lao hằng
tháng khi thực hiện nhiệm vụ theo phân công, đúng quy định và thời gian
tham gia thực tế.

2. Kinh phí thực hiện: Do ngân sách địa phương bảo đảm theo phân cấp
ngân sách nhà nước hiện hành và được bố trí trong dự toán ngân sách hàng năm

theo quy định của pháp luật.

Điều 4. Hiệu lực thi hành và quy định chuyển tiếp

1. Nghị quyết này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01 tháng 7 năm 2026.

2. Nghị quyết số 67/2025/NQ-HĐND ngày 25 tháng 11 năm 2025 của
Hội đồng nhân dân tỉnh Phú Thọ quy định mức chi bồi dưỡng hằng tháng cho

cộng tác viên dân số trên địa bàn tỉnh Phú Thọ hết hiệu lực kể từ ngày Nghị

quyết này có hiệu lực thi hành.

3. Việc chỉ trả thù lao hằng tháng đối với cộng tác viên dân số theo mức

quy định tại Điều 2 Nghị quyết này được thực hiện kể từ ngày 01 tháng 7 năm
2026 trên cơ sở dự toán và nguồn kinh phí được cấp có thẩm quyền giao.

Trường hợp trong năm 2026 chưa bố trí đủ kinh phí để chi trả theo mức quy




